Raakzaam

Vacature woonbegeleid(st)er
Raakzaam in Bijs
22,8/38u.

© @ Wiezijn wij?

Bijs vzw is een vzw opgericht door een groep enthousiaste hardwerkende (plus)ouders
die een zorgwoning hebben gebouwd voor hun g kinderen (tussen 22 en 28 jaar) met
een ernstige verstandelijke en/of motorische beperking, al dan niet met medische
problematiek.

Het Bijshuis is een kleinschalige, familiale woning waar de g Bijskinderen sinds januari
2018 samenwonen te Belsele (Sint-Niklaas). Voor de uitbouw van de zorg werken we
samen met Raakzaam, Familiezorg en Zorg-Passie.

In het Bijshuis staat een warme huiselijke sfeer centraal. We streven naar een goed
evenwicht tussen activiteit en rust. De jongvolwassenen verblijven dag en nacht in het
Bijshuis. Sommigen van hen hebben dagondersteuning buitenshuis maar de meeste
bewoners blijven zowel overdag als ‘s nachts in het Bijshuis.

Raakzaam wil 'in ontmoeting welzijn creéren’ voor kwetsbare personen. Vanuit onze
waarden met aandacht, ondernemend, duurzaam, verbindend, co-creatief en
veerkrachtig, willen we kwaliteitsvolle ondersteuning bieden binnen een snel
wijzigende en dynamische context.

Raakzaam is een pluralistische organisatie. We discrimineren niet op geloof, leeftijd,
handicap, politieke overtuiging, gender, etniciteit of seksuele oriéntatie. We staan
open voor iedereen.

Raakzaam vzw ¢ Onze-Lieve-Vrouwplein 31 « 9100 Sint-Niklaas
03 776 03 86 » info@raakzaam.be ¢ raakzaam.be

IBAN BE82 7376 2034 6668 - BIC KREDBEBB
ONR 0415298 669 - RPR Gent - afd. Dendermonde
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@ Als woon- en dagbegeleid(st)er:

Ben je verantwoordelijk voor de veiligheid, begeleiding en ondersteuning van
en de zorg voor de jongvolwassenen in hun dagelijks leven.

Werk je in een team met een codrdinator en meerdere begeleiders, van
verschillende zorgpartners.

Sta je in voor kleine huishoudelijke taken in functie van de dagelijkse werking
van het Bijshuis.

Ben je de brug tussen de bewoners van Bijs en hun ouders en de medewerkers
en zorg je er voor continuiteit in de zorg.

Kan je nauw samenwerken met alle ouders en partners van het Bijshuis.
Werk je mogelijks zowel overdag als 's avonds, in het weekend en tijdens feestdagen.
Werk je soms mee aan projecten of taken van de vzw.

(8] Kerncompetenties:

Je bent open en betrokken:

Je bent open in wat je doet en echt in wie je bent. Je toont je
verbonden met je job, je collega’s en Raakzaam en zet je
betrokkenheid in om ook anderen te stimuleren. Je hebt respect voor

ieders zijn en ieders inbreng.

Je bent integer en Raakzaam-loyaal:

Je bent eerlijk en betrouwbaar en gaat op een algemeen sociaal en ethisch
aanvaarde wijze om met gevoelige informatie, contacten met anderen. Je
komt afspraken na en handelt volgens de algemeen aanvaarde sociale en
ethische normen, rekening houdend met het beleid van Raakzaam.

Je bent gedreven en ontwikkelt jezelf:

Je stelt jezelf kritisch in vraag, je hebt inzicht in je eigen functioneren en je
staat open voor feedback. Op basis hiervan onderneem je actie om je eigen
gedrag en prestaties te verbeteren en te ontwikkelen.

Je bent Raakzaam-sensitief:

Je ziet de gevolgen van je eigen beslissingen of activiteiten voor
Raakzaam in. Je erkent de gevoelens en behoeften van anderen en houdt
hiermee rekening. Je ziet de invloed van je eigen gedrag op anderen in.

© @ Welke zijn onze verwachtingen?

Je staat achter de visie & waarden van Bijs vzw en hebt zin om deze met

je team in praktijk te brengen.

Je bent flexibel; veranderingen schrikken jou niet af.

Je werkt proces- én resultaatgericht; je houdt je focus op het realiseren

van het vooropgestelde teamresultaat en het systematisch verbeteren

hiervan.

Je bent een plantrekker, werkt zelfstandig en trekt aan de bel als je
ondersteuning nodig hebt.

Je werkt constructief samen met je team, de ouders en alle partners van Bijs vzw.
Je communiceert zowel mondeling als schriftelijk open, helder en duidelijk.
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(8] We bieden jou:

Een contract van 22,8u per week voor Raakzaam in Bijs vzw vanaf 1 juli 26.
Diensturen: 6u45-14u [ 7-14u [ 14-21u [ 9-16u, ook

weekenddiensten, geen nachtdiensten.

Je wordt betaald volgens barema’s en regelgeving binnen paritair comité
319.01. Je anciénniteit wordt volgens de reglementering van de
subsidiérende overheid meegenomen.

Je ontvangt een fietsvergoeding, een treinabonnement of een
autovergoeding en een groepsverzekering.

Je komt terecht in een dynamische organisatie met een warme en spontane
sfeer waarin we professioneel samenwerken en aandacht hebben voor
persoonlijke ontwikkeling.

© @& Hoe solliciteren?

Stuur je motivatiebrief en CV naar pieter.broeckaert@raakzaam.be en
leen.goeman@raakzaam.be

De vacature wordt afgesloten van zodra een geschikte kandidate is gevonden.
Datum verschijnen vacature: 21/5/2026
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